Bayerisches Staatsministerium des
Innern, fur Sport und Integration

Fur abwechslungsreiche Aufgaben in einem spannenden und dynamischen Arbeitsumfeld sucht das

Bayerische Staatsministerium des Innern, fir Sport und Integration ab sofort eine/n

Projektmitarbeiter/in (m/w/d)
im Bereich

Internationale Polizeiliche Zusammenarbeit

zur Unterstiitzung bei der Koordinierung des EU-Projekts ,Zusammenarbeit zur Férderung der Si-

cherheit und zur Bekdmpfung der schweren und organisierten Kriminalitat“ in 14 Donau-Anrainer-

staaten.

lhr Aufgabengebiet:

Planung, Vorbereitung, Koordinierung und Durchfiihrung von Veranstaltungen (in logistischer
und administrativer Hinsicht) und MalRnahmen im Rahmen des Projektes

Erstellen von Dokumenten, zum Teil in englischer Sprache (Einladungsschreiben, Protokolle,
Prasentationen, Berichtspflichten, Abrechnungen)

Abwicklung des Schriftverkehrs sowie Kommunikation und Kontaktpflege mit Projektpartnern
und -mitgliedern, zum grofRen Teil in englischer Sprache

Finanzwirtschaftliche Tatigkeiten wie z. B. das Erstellen und Uberpriifen von Abrechnungen,

Kostenkalkulationen

lhre Qualifikation:

Abgeschlossenes verwaltungsrechtliches, betriebswirtschaftliches, rechts- oder wirtschaftswis-
senschaftliches Studium (Diplom FH, Bachelor of Law, Arts oder Science), z.B. Bachelor of
Public Management, Bachelor of Laws, Betriebswirtschaftslehre, Politikwissenschaft oder
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Abgeschlossene kaufmannische oder verwaltungsspezifische Berufsausbildung (insb. Kaufleute
fur Gro3- und AuRenhandelsmanagement, Kaufleute fir Biromanagement, kaufmannischer As-
sistent bzw. Wirtschaftsassistent (m/w/d), Verwaltungsfachangestellte) mit mehrjahriger Berufs-
erfahrung in den Bereichen Bliromanagement, Veranstaltungsmanagement oder Finanzbuch-
haltung oder einer Weiterbildung zum Fach- oder Betriebswirt (m/w/d) oder

Geprufte/r Fremdsprachenkorrespondent/in (m/w/d) Englisch mit mehrjahriger einschlagiger Be-
rufserfahrung u.a. in den Bereichen Biromanagement, Veranstaltungsmanagement oder Fi-
nanzbuchhaltung

Ausgepragte Planungskompetenz, hohes Organisationsvermdégen

Griundliche, selbststandige und vom Teamgedanken gepragte, engagierte Arbeitsweise
Uberdurchschnittliche schriftliche und miindliche Kommunikationsfahigkeit in Deutsch (Kompe-
tenzniveau C1) und Englisch (mind. Kompetenzniveau B2), gepaart mit interkultureller Kompe-
tenz

Hohe Affinitdt zu den Aufgaben der Bayerischen Polizei

Sichere Anwendung des MS-Office-Pakets sowie Aufgeschlossenheit fir weitere Softwarepro-

gramme (u.a. Abrechnungsprogramm in englischer Sprache)

Wir bieten:

Ein fir zunachst auf zwei Jahre befristetes Arbeitsverhaltnis mit einem Beschaftigungsumfang
von bis zu 20 Wochenstunden (= 50 %), verteilt auf 3-5 Tage, mit Option der Verlangerung bis
Ende 2028

Eine tarifgerechte Bezahlung je nach Qualifikation und einschlagiger Berufserfahrung von Ent-
geltgruppe 8 bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L); ndhere Informationen finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info. Einschlagige
und/oder forderliche hauptberufliche Tatigkeiten kénnen nach einer individuellen Priifung bei der
Stufenzuordnung beriicksichtigt werden.

Einbettung in einem kleinen Team (Internationale Polizeiliche Zusammenarbeit)

Méoglichkeit von Dienstreisen ins europaische Ausland

Ministerialzulage in Héhe von aktuell ca. 85 € (bei Teilzeit) monatlich sowie ggf. Ballungsraum-
zulage (,Munchenzulage®) in Héhe von aktuell ca. 86 € (bei Teilzeit) monatlich
Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld“) und vermégenswirksame Leistungen

Betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub bei der 5-Tage-Woche, Fahrradleasing, Gesund-
heitsféorderung wie z.B. Firmenfitness

Modern ausgestatteter und arbeitsergonomisch optimierter Arbeitsplatz in zentraler Innenstadt-
lage in Minchen

Gleitende Arbeitszeit (Prasenzzeit) mit sehr guten Ausgleichsméglichkeiten sowie teilweiser Ar-
beit von zuhause aus

Gezielte Fort- und Weiterbildungen

Die Stelle ist fiir eine Besetzung mit schwerbehinderten Menschen (m/w/d) geeignet. Sie haben bei

der Personalauswahl Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerbern (m/w/d) mit im Wesent-

lichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.


http://www.oeffentlicher-dienst.info/

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Fur Informationen zur Tatigkeit kdnnen sie sich bei Frau Linsmaier (Tel. 089 - 2192 2824), zum Ar-
beitsverhaltnis bei Frau Schittenkopf (Tel. 089 - 2192 4146) melden.

Ihre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen (u. a. Anschreiben, lickenloser Le-
benslauf, Schul-, Berufsabschluss- und Arbeitszeugnisse, einschlagige Fort-/Weiterbildungsnach-
weise) richten Sie bitte bis spatestens 22.03.2024 per E-Mail an:

Bewerbungen-Z5@stmi.bayern.de

(Max. 10 MB, ausschlief3lich im pdf-Format in einem Dokument ohne aktive Inhalte — andere Datei-Formate oder

Downloads aus Internetspeichern bleiben aus Sicherheitsgriinden unberiicksichtigt.)

oder per Post an:
Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Sport und Integration
Sachgebiet Z5, Odeonsplatz 3, 80539 Miinchen

Hinweise zum Datenschutz erhalten Sie unter:

http://www.innenministerium.bayern.de/hil/datenschutz/index.php#link_15
Auf dem Postweg eingehende Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter
Beachtung des Datenschutzes sowie des AGG vernichtet. Bitte verzichten Sie daher auf die Verwen-
dung von Bewerbungsmappen oder Folien und reichen Sie keine Originalunterlagen ein.

Auslagen flr Vorstellungsgesprache kénnen nicht ibernommen werden.

Nahere Informationen Uber unser Haus und seine vielfaltigen Zustandigkeiten und Aufgaben finden

Sie im Internet unter www.innenministerium.bayern.de.
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